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П Р О Т О К О Л 

от проведена писмена процедура за неприсъствено вземане на решение от  

Комитета за наблюдение на Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. –  

м. декември 2023 г. 

/период на провеждане 08.12.2023 г. – 22.12.2023 г./ 

  

 

Описание 

При изготвяне на приложенията към пакета Насоки за кандидатстване по процедура за 

подбор на проектни предложения „Утвърждаване на интеркултурното образование, чрез култура, 

наука и спорт“ по Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. се установи необходимост от 

облекчаване на потенциалните кандидати в процеса на изграждане на партньорствата и 

разработване на проектните предложения и впоследствие при изпълнение и отчитане на 
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предвидените дейности. За целта Управляващият орган (УО) на Програма „Образование“ се 

възползва от специализирана техническа подкрепа за прилагане на опростени разходи, осигурена 

със съдействието на службите на Генерална дирекция „Заетост, социални въпроси и 

приобщаване“ на Европейската комисия. В края на месец октомври 2023 г. с експертите от 

техническата подкрепа е разгледан и обсъден публикуваният за обществено обсъждане (в 

периода 21.09.- 05.10.2023 г.) проект на Насоки за кандидатстване, с фокус върху опростените 

варианти на разходи по процедурата. Обсъдени са различни подходи за прилагане на опростени 

варианти на разходите съгласно Регламент (ЕС) 2021/1060 по конкретната процедура. Отчитайки 

многото на брой допустими дейности/поддейности, се установи, че разработeните множество 

видове опростени разходи може да доведат до много грешки при подготовката и бюджетирането 

на проектните предложения. 

В тази връзка, предвидените промени в Методология и критерии за подбор на операцията 

са с цел намаляване на административната тежест за бенефициентите в процеса на 

кандидатстване с проектни предложения и изпълнение на одобрените проекти. Дейностите по 

операцията се прецизират като се структурират в 4 дейности, насочени към различните видове 

крайни получатели (целеви групи), без отделни поддейности, като отпада и изискването за 

задължителни дейности. Промените вземат предвид други облекчени опции на Регламент (ЕС) 

2021/1060 в частта за опростено отчитане на разходите (например чл. 56 от същия). 

Прецизирането на дейностите и облекчените варианти на разходите улесняват и демаркацията 

(по дейности и участници от целевите групи) с други програми и проекти, финансирани с 

публични средства.  

 Предвид планираните три крайни срока за кандидатстване и максималната 

продължителност на проектните предложения, се актуализира и продължителността на 

операцията от 2023 – 2027 г. на 2024 – 2028 г. 

 С цел намаляване на административната тежест за бенефициентите в Методологията и 

критериите за подбор на операцията се извършват и редакции в критериите за оценка на 

административно съответствие и допустимост на проектните предложения. Представянето на 

счетоводна политика ще се изисква на етапа на договаряне, когато е приложимо за одобрено 

проектно предложение, а не на етапа на кандидатстване. Във връзка с изтеклия на 31.12.2022 г. 

срок за пререгистрация на неправителствени организации по реда на Закона за юридическите 
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лица с нестопанска цел отпадат текстовете за непререгистрирани такива. Проверката на 

допустимите детски градини/училища с концентрация на уязвими групи ще се прави по новото 

Разпределение на средствата за 2023 г. за работа с деца и ученици от уязвими групи за държавни 

и общински детски градини и училища (публ. 25.07.2023 г., акт. 14.08.2023 г.), утвърдено след 

изменението на Наредба за финансиране на институциите в системата на предучилищното и 

училищното образование с ПМС № 98/07.07.2023 г. 

Изменението в Методологията и критериите за подбор на операция „Утвърждаване на 

интеркултурното образование чрез култура, наука и спор“ се отнася и до секция „Допустими 

дейности“ на Раздел 2 „Специфични критерии за допустимост“, където Дейност 1 с три 

поддейности, Дейност 2 с три поддейности и Дейност 3 се прецизират, както следва: 

- „Дейност 1. Осъществяване на интеркултурно образование чрез: “с изброяване на 

три поддейности се заменя с „Дейност 1. Работа с деца и ученици за 

осъществяване на интеркултурно образование“; 

- „Дейност 2. Осъществяване на учебен процес чрез изнесени занимания: “с 

изброяване на три поддейности се заменя с „Дейност 2. Обучения на 

педагогическите специалисти за придобиване, развиване и прилагане на 

компетентности за демократична култура в рамките на интеркултурно 

образование в мултикултурна среда“; 

- „Дейност 3. Подкрепа за интензивна работа за изграждане на общност от 

активни родители: кратки обучения на родители, свързани с образованието на 

децата им, включително чрез участие на образователни медиатори“ се заменя с 

„Дейност 3. Подкрепа за интензивна работа за изграждане на общност от 

активни родители: кратки обучения на родители, свързани с образованието на 

децата им и мотивация за активно участие в дейностите за интеркултурно 

образование, включително чрез участие на образователни медиатори“. 

Дейност 4 се запазва без промяна, отпадат ограниченията за задължителни дейности и 

отделните поддейности, а поддейност 1.3. вече става Дейност 2. Промяната се отразява и в 

критериите за оценка на проектните предложения. 
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 В съответствие с чл. 20 от Вътрешните правила за работа на КН на ПО и на основание 

чл. 20, ал. 3, т. 1 от ПМС № 302/29.09.2022 г. бе проведена писмена процедура за неприсъствено 

вземане на решение за съгласуване на предложения от Управляващия орган (УО) на ПО проект 

на Методология и критерии за подбор на операция „Утвърждаване на интеркултурното 

образование чрез култура, наука и спорт“ по Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. 

 Писмената процедура се проведе в един етап в периода 08.12.2023 г. – 22.12.2023 г. 

Етап 1 

 С писмо изх. № 91-22/ 07.12.2023. на Председателя на КН на ПО бе инициирана писмена 

процедура. На 08.12.2023 г. Секретариатът на КН на ПО изпрати по електронна поща 

горепосоченото писмо до членовете на КН, наблюдателите и техните заместници. В съответствие 

с чл. 20 от Вътрешните правила за работа на КН на ПО и на основание чл. 20, ал. 3, т. 1 от ПМС 

№ 302/29.09.2022 г., бе определен срок до 22.12.2023 г. включително за изпращане на писмени 

становища и решения предложения от УО проект на документ. 

В рамките на този етап на писмената процедура бяха получени 4 писмени решения от 

членове на КН с право на глас (3 от титуляри и 1 от резервен член) за одобрение на предложения 

от УО на ПО проект на Методология и критерии за подбор на операция „Утвърждаване на 

интеркултурното образование чрез култура, наука и спорт“ по Програма „Образование“ 2021 – 

2027 г. 

В Секретариата в определения срок постъпи 1 отрицателно становище от член на КН с 

право на глас, като в същото време мотивите за него не се отнасят за предложения проект за 

изменение на Методология и критерии за подбор на операцията, а са във връзка с публикувания 

за обществено обсъждане проект на Насоки за кандидатстване по процедура „Утвърждаване на 

интеркултурното образование чрез култура, наука и спорт“. 

 

Заключение 

 

 По време на писмената процедура в рамките на определения срок по първи етап постъпиха 

общо 5 писмени решения от членове на КН с право на глас, от които 4 положителни (3 от 
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титуляри и 1 от резервен член в рамките на етап 1), като на основание чл. 20, ал. 4 от Вътрешните 

правила за работа на КН и съгласно чл. 20, ал. 3, т. 2 от ПМС № 302/2022 г. „При липса на писмен 

отговор от страна на член на Комитета за наблюдение на програмата се приема, че той 

съгласува проекта на решение без бележки“. 

В Секретариата в определения срок постъпи 1 отрицателно становище от член на КН с 

право на глас, като в същото време мотивите за него не се отнасят за предложения проект на 

изменение на Методологията и критериите за подбор на операцията, а са във връзка с 

публикувания за обществено обсъждане проект на Насоки за кандидатстване по процедура 

„Утвърждаване на интеркултурното образование чрез култура, наука и спорт“. 

На основание чл. 20, ал. 3, т. 2 от ПМС № 302/2022 г. и чл. 4, т. 1.1 от Вътрешните правила 

за работа на КН, като резултат от проведената писмена процедура, КН взе следното решение: 

 КН на ПО одобрява предложения от УО проект на изменение на Методология и 

критерии за подбор на операция „Утвърждаване на интеркултурното образование чрез 

култура, наука и спорт“ по Приоритет 1 „Приобщаващо образование и образователна 

интеграция“ по Програма „Образование“ 2021 – 2027 г. 

 

Приложениe:  Методология и критерии за подбор на операция „Утвърждаване на 

интеркултурното образование чрез култура, наука и спорт“ по Програма „Образование“ 2021 – 

2027 г. 


