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„От висше образование към 
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• Студенти;
• Представители на 

академичния състав;
• Кариерни 

консултанти, 
експерти по 
осигуряването на 
качество и др. 
служители във ВУ 
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Обща информация

Постигане на 
съответствие между 
търсенето и 
предлагането на 
специалисти с висше 
образование МОН в 

партньорство 
с ВУ

Бюджет

60 месеца

187 247 591 лв. 

Цел

Бенефициент

Продължителност
Целеви групиЦел

Операция от 
стратегическо 

значение

Територията на 
страната
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Дейности (1)

1. Студентски практики

 Допълнително практическо обучение;

 240 часа в реална работна среда;

 Под контрола на ментор и академичен наставник;

 Фокус върху повишаване на знанията и създаване на умения за 

преход към зелена икономика
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Дейности (2)

2.1

Подготовка на нормативни документи, ръководства,
обучителни материали, образци на споразумения
между ВУ, работодатели и обучаеми, с участие на
социалните партньори

Пилотно въвеждане на дуално обучение във ВО

Насърчаване на образователното предприемачество и иновациите във
ВУ, стимулиране на социално ангажираните дейности на студентите и
преподавателите

2.2

Обучение на студенти за формиране на предприемачески нагласи,
умения и компетентност

2.3

2.5

Обучение на преподаватели във ВУ 

2.6

Внедряване на система за проследяване на дипломираните висшисти,
подкрепа на клубовете на завършилите, създаване на платформа за
обмен на опит и подкрепа

2. Създаване на условия 
за въвеждане на дуално 
обучение във ВО

2.4

2.5
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Индикатори

EEC010 Участници със средно образование (ISCED 3) или образование 
след средното образование (ISCED 4)

MILESTONE

TARGET

9 354 46 768

EECO15 Малцинства (включително маргинализирани общности като 
ромите) 

187 935

EEC011 Участници с висше образование (ISCED 5 до 8) 170

SOI 3.4 Брой висши училища, въвели дуална форма на преподаване 5

SRI 3.1 Ученици и студенти, започнали да търсят работа 

SRI 3.2. Брой студенти, които се обучават в дуална форма 

SRI 3.3. Участници, които остават в образование

13 366

2 594

30 062
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Коментари на ЕК по проекта на Методология и критерии за подбор на операция

1) Разпределени ли са средствата по основните категории дейности? УО може да обмисли заделянето на определен процент от
средствата по процедурата за всяка основна категория дейности (т.е. студентски практики, въвеждане на дуално обучение във ВО,
образователно предприемачество), за да се избегне концентрирането на проекти само върху определени категории дейности,
които са по-лесни за изпълнение. Този подход също така ще гарантира, че с подкрепата на ЕСФ+ се изпълняват важни мерки в
програмата за реформи (т.е. въвеждане на дуално обучение във висшите училища, въвеждане на система за проследяване на
дипломираните лица).

2) УО може да обмисли възможността да не разреши осъществяването на поддейност 2.1, освен ако поддейност 2.2. не се
изпълнява в рамките на същия проект.

3) Необходима е повече информация за начина, по който се предвижда да се гарантира устойчивостта на интервенциите в
рамките на тази операция.

4) Какви са научените уроци от предишни операции, свързани със студентските практики? Ще има ли някакво приоритизиране по
отношение на подкрепата за студентските практики?

5) Ще бъдат приветствани допълнителни пояснения относно начина, по който се осигурява взаимното допълване на операциите
по тази процедура (т.е. студентски практики) и на подобните по програма „Еразъм“, като се има предвид, че студентските
практики/стажове се изпълняват от висшите училища в България и по тази програма. Това важи особено ако студентските
практики се провеждат в чужбина.

6) УО може да обмисли изготвянето на по-кратка обосновка/аргументация за критериите. В обосновката/аргументацията УО
трябва също да се позовава на устойчивостта и научените уроци.

Предложение на КБ по проекта на методология и критерии за подбор на операция

Дейност 2 да се промени както следва: «Създаване на условия за въвеждане на дуално обучение във ВО, внедряване на система
за проследяване на дипломираните висшисти и организиране на обучения, в т.ч. за придобиване на предприемачески
умения.»



Проект на решение по т. 5:

Комитетът за наблюдение на Програма

„Образование“ одобрява Методология и

критерии за подбор на операция „От висше

образование към заетост“, като дава мандат на

Управляващия орган да отрази обсъдените

предложения и да изпрати окончателния

документ за информация на КН.



БЛАГОДАРЯ ЗА ВНИМАНИЕТО!

За контакт:

гр. София, 1113

бул. „Цариградско шосе“ 

№ 125, блок 5, ет. 1

Тел: +359 2 46 76 101

facebook/sf.mon.bg/http://opnoir.bg/


